
 

 
/////// FORMATIONS 

 Les 27 et 28 octobre 2009, à l’auberge l’Estrimont de Orford, Frank Borzenski et Mike Di Giovann 
de Farrell Corporation donneront une formation de 2 jours sur l’ Optimisation des mélanges. 

 Afin de mieux vous servir et de répondre à vos besoins, les modules de la Formation Générale 
sur la transformation des caoutchoucs ont été adaptés de façon à pouvoir être diffusés en ligne à 
compter de l’automne 2009. 

 Une formation s’adressant au personnel oeuvrant dans le domaine du caoutchouc et affecté aux 
fonctions « Ventes, marketing et développement des affaires » a été élaborée par le CSMO 
Caoutchouc. Un groupe pilote recevra la première formation en septembre 2009. D’autres 
formations seront dispensées en 2010. 

 Pour faire suite à la formation “l’Amélioration continue grâce au système de production Toyota”, 
M. Pierre Simard offrira un atelier d’une journée le 18 novembre 2009 sur les outils 
d’amélioration continue.  

Pour plus d’informations ou pour vous inscrire à l’une ou l’autre de ces activités, consultez notre site 
ou surveillez vos courriels en septembre. Vous pouvez également communiquer avec nous. 

 

/////// RH 
LES GRANDS DÉJEUNERS CSMO: 

“La reconnaissance non-monétaire: un outil puissant de gestion” 

M. André Savard, CRHA, expert en mobilisation et motivation des équipes animera ces déjeuners-
conférence d’une durée de 3 heures. 4 dates, 4 opportunités! Le formulaire d’inscription sera 
disponible sur notre site ou par courriel. 

 

Le 30 septembre 2009 à Terrebonne 
Le 20 octobre 2009 à Boucherville 
Le 21 octobre 2009 à Bromont 
Le 3 novembre 2009 à Québec 

Mercredi, le 2 septembre 2009 

Nous sommes de retour! 
Plusieurs mois se sont écoulés depuis la dernière parution de l’HÉVÉA. Beaucoup d’eau a coulé 
sous les ponts au cours de la dernière saison. Les vacances d’été sont terminées et nous 
sommes prêtes à accueillir la nouvelle saison avec toute l’énergie que vous nous connaissez! 
Voici les nouveautés que nous vous offrons, espérant vous rencontrer lors de ces activités! 
N’oubliez pas de visiter notre site internet : www.caoutchouc.qc.ca  
Bonne lecture et surtout bonne rentrée! 
Lucie, Mélanie et Danielle 



 

Guide de Gestion des Ressources Humaines 

Avez-vous reçu votre guide? N’hésitez pas à communiquer avec nous à info@caoutchouc.qc.ca et 
un membre de notre équipe se fera plaisir de vous livrer un premier exemplaire gratuit 
(exemplaire supplémentaire vendu $130 + tx) et de vous expliquer brièvement son contenu afin 
de maximiser l’usage de ce précieux document. 

 

Conventions collectives 

Saviez-vous qu’il vous est possible de prendre connaissance du contenu des conventions 
collectives en vigueur dans les entreprises? Il vous suffit de vous inscrire sur le site 
www.corail.gouv.qc.ca  

 
/////// DÉVELOPPEMENT DURABLE 
 

Étude exploratoire en environnement 
 
L’industrie de l’environnement est en pleine croissance. Consommateurs, entreprises et main-
d’œuvre sont de plus en plus sensibilisés à la cause. C’est dans cette optique que se sont réunis 
les 6 CSMO (Caoutchouc, Électrique-Électronique, Environnement, Métallurgie, Mines et Plastiques 
et composites) avec la participation du Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport et la 
Commission des partenaires du marché du travail afin de définir les profils de main-d’œuvre en 
environnement.  
Au total, 108 entreprises nous ont permis de dresser un portrait de la main-d’œuvre en 
environnement. Nous vous invitons donc à visiter notre site pour consulter l’étude complète.  

 
/////// DÉVELOPPEMENT DES AFFAIRES ET BONNES PRATIQUES DE G ESTION 
 

Suite à l’engouement suscité par la formation sur les principes Toyota, l’équipe du CSMO 
Caoutchouc est heureuse de vous inviter à une Visite de l’usine de BRP (Bombardier Produits 
Récréatifs) à Valcourt les 1er et 14 octobre. (ouvert à tous & sans frais). Si vous n’avez pas déjà 
reçu le formulaire d’inscription, veuillez en faire la demande à info@caoutchouc.qc.ca . Faite vite; 
les places sont limitées. 

 
/////// BOURSE D’ÉTUDES 
 

 Encore une fois cette année, Le CSMO Caoutchouc et l’Association des Élastomères du Québec 
(AEQ) s’unissent pour offrir une bourse d’études supérieures dans le domaine des élastomères, 
d’une valeur de 4000$. Informations supplémentaires sur notre site. 

 

/////// PENSÉE HÉVÉA 
 

" Il est encore plus facile de juger de l'esprit d'un homme par ses questions que par ses 
réponses. " 
ZA wx _°ä|á 

 


