
Ne manquez pas, le 15 février 2012, le Blitz de 

l’emploi! Vous désirez : 

 Combler plusieurs de vos postes en 

quelques heures? 

 Ne pas avoir à organiser bon nombre de 

vos entrevues? 

 Rencontrer plusieurs candidats intéressés 

expressément par votre secteur d’activité? 

Le Blitz de l’emploi vous offre ces trois 

possibilités, et bien plus! 
 

Les comités sectoriels de main-d’œuvre des 

industries de la plasturgie et du caoutchouc sont 

heureux de s’associer au CIFI dans l’organisation 

de ce salon de l’emploi dédié aux industries du 

plastique, des composites et du caoutchouc de 

l’Estrie et des environs. 
 

Cette activité se veut un lieu de rencontres 

privilégiées entre des entreprises ayant un 

besoin de main-d’œuvre et des candidats 

intéressés à s’y joindre. Sous forme d’entrevues 

express, ces discussions vous donneront 

l’occasion de réaliser une grande partie de votre 

travail de recrutement en quelques heures. Cette 

formule est éprouvée et a donné par le passé de 

très bons résultats. 

 
 

Épaulés par nos conseillers en ressources 

humaines, les candidats auront également 

l’opportunité de participer à certains ateliers 

éclair tels que « trucs utiles avant de passer une 

entrevue » ou « le langage non verbal ». Ils 

auront aussi la chance de voir en action certains 

équipements du centre de formation. 

 

 
 
 

 

Deux options s’offrent à vous : 
 

O p t i o n  A  –  1 2 5  $  

 4 postes et plus à combler  

 Participation sur place aux rencontres avec 

les candidats; espace dans un local de 

classe équipé de deux chaises et une table 

 Service de boîtes aux lettres (kiosque Job-

Dépôt) pour recevoir les CV des candidats 

qui n’auraient pas eu le temps de venir 

vous rencontrer. 

 Un repas pour deux personnes (buffet froid) 

 Cocktail de fermeture (2 personnes) 

 Publication de votre logo et de vos offres 

d’emplois sur le site internet de l’activité 

 Service d’inscription aux entrevues 

 Confection de l’horaire de vos entrevues 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

O p t i o n  B  –  6 0  $  

 Aucune rencontre de candidats 

 Affichage sur le babillard d’offres d’emplois 

lors de l’activité 

 Service de boîtes aux lettres (kiosque Job-

Dépôt) pour recevoir les CV des candidats 

intéressés par vos emplois. 

 Envoi postal des CV recueillis 

 
La date limite pour la confirmation de votre 

participation est le 10 février 2012. 
 

Nous espérons vous compter en grand nombre et 

ainsi démontrer le dynamisme de nos secteurs 

d’activités.

Blitz de l’emploi 
(Plastique, composites et caoutchouc) 

 

Invitation aux entreprises 

Activité spéciale exclusive ! 

Quelles sont vos options? 
 

En tant qu’entreprise active dans le secteur, nous vous invitons à participer à cette activité, des plus 

profitable, qui se tiendra le 15 février 2012 ― de 14 h à 19 h. 

Usine CIFI Magog 
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Nous vous accueillerons dès 13 h pour une rencontre 

d’informations concernant le déroulement de la journée. Par la 

suite, vers 13 h 15, vous pourrez prendre possession de votre 

local. 
 

Les entrevues sont d’une durée de 5 minutes et sont planifiées 

au 10 minutes. Elles débuteront à 14 h pour se terminer à 19 h. 
 

Les chercheurs d’emploi pourront s’inscrire à compter de 13 h 

le jour même. Ils auront l’opportunité de passer autant 

d’entrevues que les disponibilités le permettront. 
 

Les chercheurs d’emploi auront également l’opportunité de 

rencontrer des intervenants des comités sectoriels de 

l’industrie de la plasturgie et du caoutchouc de même que des 

conseillers en orientation (SARCA) ainsi que le responsable de la 

reconnaissance des acquis (RAC) de la Commission scolaire des 

Sommets. 
 

Tous les chercheurs d’emploi auront accès à un babillard de 

l’emploi (option B) et à un kiosque de dépôt de CV, nommé Job-

Dépôt, pour les entreprises inscrites au Blitz de l’emploi. 
 

 

 

Afin de mieux faire connaître la diversité des emplois offerts, le 

CIFI offrira quelques démonstrations sur ses équipements de 

même que des extraits vidéos produits pour l’occasion. 
 

Si de plus amples informations vous étaient nécessaires, 

veuillez communiquer avec monsieur Daniel Guillot, directeur 

du CIFI au 819 868-1808 ou par courriel à : 

daniel.guillot@csdessommets.qc.ca. 
 

Au plaisir de vous accueillir en grand nombre! 

Le comité organisateur, 
 

CSMO Plasticompétences 

CSMO Caoutchouc 

Comité directeur du CIFI 

Inscription au Blitz de l’emploi 

 
 Nom de l’entreprise : __________________________________ 

  __________________________________ 

 

L’activité se déroulera le 15 février 2012 Téléphone : __________________________________ 

 de 14 h à 19 h au CIFI situé au : Messagerie : __________________________________ 

 

520, boulevard Poirier Personne à contacter : __________________________________ 

Magog (Québec) 

 Option A    125$    Option B    60$ 

 

Téléphone :  819 868-1808 

Télécopieur :  819 868-3392 

Messagerie :  cfpmagog@csdessommets.qc.ca 

 

Veuillez faire parvenir votre inscription par courriel ou par télécopieur à madame Nancy Lavoie 

(voir coordonnées ci-haut) avant 15 h le 10 février 2012. Une facture vous sera acheminée par la poste. 

 

Usine CIFI Magog 

Déroulement de l’activité et facilités 

N.B. Faire parvenir le formulaire de la page 3 pour la publication au 

babillard de l’emploi ou sur le site internet de l’activité. 

mailto:daniel.guillot@csdessommets.qc.ca
mailto:cfpmagog@csdessommets.qc.ca


   

               

 
 
 
 
 
 

 

Affichage de poste 
 

Titre de poste :   

Nombre de poste(s) à combler :   

Statut :   Temporaire Durée : ____________________ 
  Permanent  

Horaire :  _____________________________________________________________________ 

Début :  ______________________ 
 

 

Description de l’entreprise : 

 

 

 

Rôles : 
 Rôle 1 

 Rôle 2 

 

 

Formation scolaire et professionnelle : 

 Formation 1 

 Expérience 2 

 

 

Compétences requises : 

 Compétence 1 

 Compétence 2 

 

 
Note : Toute combinaison de formation et d’expérience jugée équivalente sera prise en considération. 

    
     VOTRE LOGO 
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Pour exposition 
 

Lors du Blitz de l’emploi, nous organiserons un kiosque d’exposition où seront mis en évidence des objets de 

production que vous pourrez apporter lors de l’activité. Nous vous demandons de bien les identifier afin que les 

chercheurs d’emploi soient en mesure de faire les liens entre l’objet et l’entreprise. 

 

Pour les entreprises qui auront opté pour l’option B, vous devrez nous faire parvenir vos objets par la poste ou venir 

les déposer au CIFI. 
 

 

Pour fin de tirage 

 
Lors du Blitz de l’emploi, nous organiserons un tirage de prix de participation pour les chercheurs d’emploi. Nous 

vous sollicitons à contribuer au tirage en offrant un article promotionnel à l’organisation du Blitz de l’emploi. Vous 

avez simplement à apporter ceux-ci lors de l’activité. 

 

Pour les entreprises qui auront opté pour l’option B, vous devrez nous faire parvenir vos objets par la poste ou venir 

les déposer au CIFI. 

 

 

 

Le comité organisateur du Blitz de l’emploi vous remercie de votre générosité. 

 

 

Objets promotionnels et de production 
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